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CAPITULO | — DA FINALIDADE

ART.12 — Este regimento regula o funcionamento da SBIS, CNPJ sob n258.408.055/0001-15 de
acordo com o estabelecido em seu Estatuto Social, artigo 54.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA

Art. 22 — Além da Diretoria Estatutaria composta pela Presidéncia, Vice-Presidéncia, Diretor de
Operagoes, Diretor Financeiro, Diretor de Ensino, Pesquisa e Eventos, Diretor de Qualidade,
Diretor de Relacionamento Institucional e Diretor de Marca e Comunicacgao, conforme artigo 33,
o Presidente da Associa¢do podera nomear diretorias ndo estatutarias e que serdo constituidas
ou destituidas por ato do Presidente da SBIS.

Pardgrafo primeiro — No ato de constituicdo o Presidente devera definir o membro que ird

ocupar a cadeira da Diretoria ndo estatutdria, as razdes de suas indica¢des, o tempo de vigéncia
do mandato, as atribui¢des desta Diretoria, a subordinagao e as metas de entregas esperadas.
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Pardgrafo segundo — Os Diretores poderdao nomear coordenadores, com mandato ndo superior
ao do Diretor estatutario que o nomeou, sendo que no ato de nomeacao, devera estar descrito
de forma clara e detalhada quais serdo suas funcdes e atividades que podera exercer em nome
da SBIS. A nomeacdo assinada pelo Diretor responsavel e o Presidente da SBIS.

Paragrafo terceiro - Os Diretores nao estatutdrios e coordenadores atuardo em carater
voluntario e colaborativo, sem vinculo empregaticio, remuneracao ou subordinagdo trabalhista
com a SBIS, salvo deliberacdo formal em contrdrio da Diretoria Estatutaria para coordenacdes
especificas.

CAPITULO IlIl - DOS COMITES E COMISSOES

ART 32 — O Presidente, apds aprovacao pela Diretoria Estatutdria, podera instituir Comités, que
possuem um carater permanente, e Comissdes, cujo escopo de atuagdo é temporario, conforme
interesse ou necessidade da SBIS. A solicitagcdo para constituicao, bem como os seus membros,
serd de indicagdo dos Diretores Estatutarios, para realizagao de projetos, acGes e organizagdes
especificas para a SBIS.

Paragrafo primeiro — Os Comités serdo constituidos para tratar de temas previstos no artigo 32
do Estatuto da SBIS, sendo os associados membros nomeados pela Diretoria estatutaria
responsavel, por ato formal, no quais serdo definidos: o escopo de atuagdo, os cronogramas,
entregas, representatividade, nomeacdo de novos membros e destituicio de membros.

Paragrafo segundo — Os Comités poderdo ser destituidos pela Presidéncia, com o voto da
maioria da Diretoria Estatutaria, ou ao término de suas atividades, sem a renovag¢ao, com a
entrega do produto de sua apuragao ao Presidente da SBIS.

Paragrafo terceiro — Os Comités somente poderdo ser constituidos para atender as atividades
estatutdrias da SBIS e suas atividades, poderdao ser encerradas, mediante a justificativa,
observado o Estatuto, este Regimento Interno e as regras de ética e conduta da SBIS.

Paragrafo quarto — As Comissdes serdao compostas por, no minimo, 3 associados adimplentes da
SBIS, indicados pela Diretoria e nomeados pela Presidéncia.

Pardgrafo quinto — O trabalho realizado para a SBIS na condicdo de membros associados
adimplentes nas Comissdes que venham a ser constituidas, serd voluntario e ndo estara sujeito
a remunerag¢do de nenhuma espécie.

CAPITULO IV - DA REPRESENTACAO

ART 42 — A SBIS sera representada na forma de seu estatuto, sendo que podera ser nomeado
apenas pelo Presidente, um membro com poderes para representacdo especifica da SBIS e com
prazo definido para vigéncia.
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Pardgrafo primeiro — Havendo necessidade de nomeacao de advogados, contadores e outros
profissionais que demandem procuracdo emitida pela SBIS, esta devera ser emitida com poderes
especificos e limitados ao escopo de atuacdo, sempre que possivel, com prazo de vigéncia
limitado, exceto nas procura¢des ad judicia, e deverdao ser assinadas pelo Presidente e nos
termos do estatuto social.

Paragrafo segundo — Se houver a necessidade de nomeacgdo temporaria de um representante
da SBIS para a realizagdo ou participagao, em nome da SBIS, de determinada atividades, seja no
Brasil ou no exterior, a nomeacao estara vinculada ao prazo de execugdo ou de participacao
nesta atividade, sendo que o membro escolhido devera estar adimplente com a SBIS e ter,
preferencialmente, conhecimento na drea ou tema que sera desenvolvida a atividade ou
relacionada a participacdo, devendo no ato de nomeagdo formal, haver a descricio das
atividades a que se destina a autorizacdo e estar assinada pela Diretoria estatutaria que se fara
representada e pelo Presidente.

Pardgrafo terceiro — No ato de nomeacdo, o presidente descrevera os poderes e deveres do
representante nomeado observando o Estatuto, o presente Regimento Interno e o Cddigo de
Etica e Conduta da SBIS, as legislacdes vigentes e aplicaveis, devendo reportar-se para a Diretoria
ou Diretorias responsaveis pelo tema e pela indicagdo que gerou a nomeacao.

ART. 52 — A nomeacdo dar-se-3, preferencial, a um membro residente no local onde a atividade
serdrealizada, e, sendo necessario, desde que devidamente justificada e aprovada previamente,
a SBIS arcard com o custeio das despesas com deslocamento e alojamento, desde que
previamente aprovadas pela Diretoria Financeira, Diretoria responsavel pela participacdo e
Presidéncia da SBIS.

CAPITULO V — DO FINANCIAMENTO DA SBIS

ART. 62 — A SBIS sera financiada através do pagamento da anuidade por seus associados, pessoas
fisicas ou juridicas, da arrecadacdo com seus certificados, semindrios, eventos, materiais
produzidos e publicados pela SBIS, parcerias, patrocinios, consultorias e outras formas de
captacdo de recursos que atenda ao disposto neste Regimento Interno e no Cédigo de Etica e
Conduta da SBIS.

ART. 72 — As Parcerias, estudos e pesquisas que sejam apresentados por empresas interessadas
ou por associados, serdo apresentadas por escrito e avaliadas por uma comissdo formada pela
Diretoria Estatutaria através da Presidéncia da SBIS, apds parecer emitido pela Diretoria
demandada. Uma vez aprovada a parceria, cabera, exclusivamente, a Diretoria Estatutaria
responsavel pelo projeto definir o coordenador dos trabalhos e a forma como os recursos serao
arrecadados para realizacdo e investidos pela SBIS no projeto, devendo o estudo ser
apresentado para conhecimento e validagdo pela Diretoria Financeira da SBIS.
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Pardgrafo primeiro — Os trabalhos poderdao ser remunerados para a SBIS, de acordo com o
contrato firmado com a empresa, érgdo ou instituicdo patrocinadora. Parte do valor da
remuneracao da SBIS poderd ser utilizado para remuneracao dos profissionais que venham a ser
envolvidos no projeto.

Pardgrafo segundo — Pesquisas, projetos, produtos e estudos desenvolvidos e patrocinados pela
SBIS, ou em nome da SBIS, serdo de propriedade da Associagdao. Caso exista um patrocinador, o
conteldo desenvolvido neste trabalho sera de propriedade do patrocinador, conforme contrato
a ser firmado, restando reservado ao direito ao reconhecimento da SBIS no desenvolvimento do
trabalho, bem como o direito autoral dos membros associados que participaram.

ART.82 — Caso algum projeto, pesquisa, produto ou estudo demande a obtencdo de recursos
financeiros pela SBIS para seu financiamento e patrocinio, cabera ao associado interessado em
seu desenvolvimento, juntamente com a diretoria correspondente, buscar fontes de
financiamento, nos termos do disposto no Cédigo de Etica e Conduta da SBIS, bem como
observadas demais normas que venham a ser editadas pela SBIS para controle e regulamentacao
de financiamentos e patrocinios de tais atividades.

Pardgrafo primeiro — Os patrocinadores eventualmente apresentados diretamente pelo
membro associado participante ou interessado no trabalho a ser executado através da SBIS,
serdo avaliados pela Diretoria responsavel pela atividade, de acordo com a ética, conduta e
compliance, e, sendo aprovado, firmard com o patrocinador contrato de patrocinio com a SBIS.

Pardgrafo segundo — O projeto somente podera serd iniciado apds o aval da Diretoria Estatutaria
correspondente e mediante apresentacdao formal da fonte de financiamento do estudo ou
trabalho.

Paragrafo terceiro — Uma vez contratado o patrocinio, a continuidade do trabalho ou do estudo
em termos de financiamento, ndo sera de responsabilidade da SBIS, que ndo serd de forma
alguma financiadora, garantidora ou avalista destes recursos.

Art. 92 — Anualmente a Diretoria Financeira devera apresentar para a Diretoria Estatutaria o
orcamento para o exercicio subsequente, que sera analisado e aprovado pela maioria dos
membros da Diretoria Estatutdria, com aprovacdo final do Presidente da SBIS, que podera
aprovar na integra ou parcialmente o orgamento apresentado.

Pardgrafo unico — Se aprovado parcialmente, o orcamento sera remetido para a Diretoria
Financeira, e as demais Diretorias estatutdrias, para proposicées e reencaminhamento no
processo de aprovacdao mencionada no caput deste artigo.

Art. 102 — Conforme previsdo estatutaria, a Diretoria Financeira deverd apresentar os resultados
para Diretoria Estatutdria do exercicio findo até abril de cada ano e para o Conselho Fiscal até
maio de cada ano. Apds, os resultados do periodo serdo submetidos a aprovacao dos associados,
em Assembleia Geral Ordinadria, nos termos do Artigo 22 do estatuto.
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ART. 112 — OQutras disposi¢cdes de controle poderdo ser estabelecidas pela Diretoria Financeira
através de politicas, normas e algadas, mediante aprovacgao pela Presidéncia.

CAPITULO VI - DO COMPLIANCE

ART. 122 — A SBIS atuard em conformidade com a legislagdo vigente e aplicavel a Associacdo e
seus associados. E funcdo da Diretoria Estatutdria zelar para que todos os atos da SBIS sejam
conduzidos de forma transparente, ética e nos termos da lei, assegurando que a integridade e a
reputagao da instituicdo sejam mantidas em todas as suas atividades

ART. 13 2 — Fica vedado a qualquer diretor, conselheiro ou associado, na condicdo de
representante da SBIS, em qualquer condicdo ou circunstancia, oferecer, prometer ou dar,
direta ou indiretamente, vantagem indevida para agente publico ou terceiro a ele relacionado,
agir de forma desleal na contratagdo com o poder publico ou cometer qualquer outra a¢do que
seja considerada ilegal nos termos da Lei. 12.846/2013 (Lei Anticorrup¢do) ou qualquer outra
legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico — As violacGes ao caput estardo sujeitas a sangdes disciplinares, incluindo a
destituicdo do cargo ou fun¢do exercidos em nome da SBIS, bem como aquelas previstas em
estatuto, além de possiveis sancdes legais e responsabilizacdes civeis cabiveis.

ART. 142 — A SBIS se compromete a implementar um programa de compliance robusto que
contemple, minimamente, as politicas internas, controles de integridade, gestdo de conflitos de
interesse, canal de denuncias que permitam a comunicagdo de possiveis violagGes as regras
estabelecidas, planos de apuracdo, medidas corretivas, treinamentos periddicos e mecanismos
de monitoramento.

ART. 152 — Sempre que possivel, a SBIS promoverad avaliacdes de conformidade das suas
operagGes com as normas legais e regulamentares, com total independéncia, bem como acerca
da efetividade do programa de compliance. Os resultados dessas avaliacdes serdo reportados a
Diretoria Estatutaria, e medidas corretivas serdo implementadas, conforme necessario.

ART. 162 — Todas as contratacbes de prestacdao de servicos realizadas pela SBIS, mediante
Contrato de Prestagdo de Servicos sdo passiveis de andlise quanto a sua conformidade com as
leis aplicaveis e as politicas internas da SBIS Qualquer contrato ou decisdo que ndo atenda aos
critérios de conformidade serd reavaliado ou invalidado.

Art.172 — O compliance sera conduzido pelo Conselho de Etica e Conduta da SBIS, que serd o
responsavel por receber eventuais denuncias, pela apuracao e pela conclusao, com aplicacdo de
eventual penalidade, se o caso.

Art.182 — O programa de compliance ndo tem um carater punitivo, e sim de orientac¢do e garantia
da conformidade da SBIS com as regras existentes, devendo ser investido em material
orientativo e de treinamento de seus associados.
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CAPITULO VII — DAS ELEICOES

ART. 192 — As elei¢des da SBIS se dardo da forma definida em Estatuto e neste regimento.

ART. 202 — As chapas, formadas nos termos do estatuto, deverdo ser apresentadas na Secretaria
da SBIS observados os prazos previstos em estatuto.

Pardgrafo Unico — A apresentacdo da chapa devera ser por escrito, com o nome completo dos
candidatos, cargos que irdo concorrer e indicacdo do representante da chapa. As chapas deverao
contemplar todos os cargos, ndo sendo permitidas omissGes. Ndo estando completa a chapa,
apos envio de comunicacdo e prazo para preenchimento do quadro faltante, ndo sendo
regularizada, a chapa sera desqualificada.

ART. 212 — A Comissao Eleitoral nomeada, de acordo com Capitulo Ill deste regimento, conduzira
o processo eleitoral e fara a verificacdo das chapas apresentadas de acordo com as regras
estatutdrias para que o associado seja elegivel.

Paragrafo primeiro — Sendo identificado algum impedimento de membro indicado na chapa, a
comissdao encaminhara, por escrito, o apontamento ao representante da chapa.

Paragrafo segundo — O representante da chapa tera, no prazo indicado na notificagao, para
apresentar justificativa para manutencdo, esclarecimento de dudvida ou substituicdo de
membro.

Paragrafo terceiro — Apds andlise da conformidade das chapas, a comissdo ird publicar nos
termos do estatuto, as chapas que concorrerdo nas eleicdes da nova Presidéncia, Vice-
Presidéncia, Diretoria Estatutéria, Conselho Fiscal, Conselho dos Associados e Conselho de Etica
e Conduta da SBIS.

Paragrafo quarto — A Comissdo Eleitoral é uma instancia independente e qualquer decisdo
proferida pela Comissdo devera ser por escrito e fundamentada nos termos do estatuto da SBIS.
Da decisdo da Comissdo Eleitoral ndo cabera recurso.

ART. 222 — O membro associado podera consultar sua situacao de regularidade na secretaria da
SBIS até 15 dias Uteis antes da eleicao.

Pardgrafo Unico — O associado podera regularizar sua situacdo, caso esteja pendente, e desde
gue ndo esteja compondo uma chapa, em até 03 dias Uteis antes da elei¢cdo. O associado que
conste como candidato de chapa deverd estar com sua situa¢do regular no momento da
inscricdo de seu nome pela Chapa.

ART. 232 — A comissdo, além da adog¢do dos tramites legais, publicara o resultado da elei¢ao no
Site da SBIS em até 3 dias Uteis apos a eleicdo.

Pardgrafo Unico - A data e o local de posse da nova diretoria serdo divulgados no site da SBIS, de
acordo com o Estatuto.
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ART. 242 — Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Eleitoral ad referendum, sujeitos a
ratificacdo posterior pela Diretoria Estatutaria da SBIS.

CAPITULO VIIl - DO FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA ESTATUTARIA

ART. 26 2 — A Diretoria Estatutdria devera atuar de acordo com as limitacGes e temas definidos
em estatuto.

Paragrafo primeiro — Cabera aos diretores a publicagdo de politicas e normas especificas de suas
areas de atuacdo, que estardo sujeitas a revisdao de pelo menos mais uma diretoria, antes de
seguir para aprovacgao da Presidéncia e implantacao.

ART. 272 — A contratacdo de produtos e servicos deverd observar o disposto no Cédigo de Etica
e Conduta da SBIS, bem como no procedimento operacional de compra a ser definido pela
Diretoria responsavel e aprovada pelos demais membros da Diretoria Estatutaria e Presidéncia.

Paragrafo primeiro — Para qualquer contratagdo o Diretor, apds atendido o processo interno
estabelecido pela SBIS, devera apresentar para parecer da bem como com parecer da Diretoria
Financeira quanto aos recursos e orcamento, para posterior aprovacdo pela Presidéncia, que
podera, se entender necessario, requerer mais informacoes.

Paragrafo segundo — Nenhuma contratagao serd admitida se ndo houver recurso financeiro
disponivel para efetivacdo e cumprimento da obrigagdo pela SBIS.

CAPITULO IX — DA ALTERAGAO DO REGIMENTO INTERNO

ART. 282 — O regimento interno podera ser alterado mediante proposta apresentada por
membros da Presidéncia e Diretoria Estatutaria da SBIS, estando a sugestdo sujeita a analise,
alteragdo, proposicao ou veto da Presidéncia a aprovagdo pela maioria de membros da Diretoria
Estatutdria.

Pardgrafo primeiro — Apds consolidacdo de todas as manifestacdes, a redacdo final serd
encaminhada ao Presidente para revisao final e submissdo a aprovac¢do da maioria dos membros
da Diretoria Estatutdria, por maioria de votos

Paragrafo segundo — O Regimento Interno nao podera contrariar, alterar ou deliberar de forma
diversa do que consta em Estatuto.

Paragrafo terceiro — Aprovada as alteragdes ela serd publicada no site da SBIS e entrara em vigor
30 dias apds sua publicacao.
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CAPITULO X - DOS PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS PADRAO (POP)

ART. 299 — Fica instituida, no ambito deste Regimento Interno, a obrigatoriedade de elaboragao,
implementacao, revisao e atualizacdao de Procedimentos Operacionais Padrdao para todos as
diretorias, presidéncia, conselhos, coordenag¢des, comités e comissoes.

ART.302- 0 POP elaborado por cada diretoria deverd ter como finalidade estabelecer, de forma
clara, objetiva e padronizada, os processos, fluxos, responsabilidades e critérios operacionais
necessarios para garantir a eficiéncia, seguranca, qualidade, rastreabilidade e continuidade das
atividades desempenhadas.

ART. 312 — O POP deverd contemplar:

| — objetivos e escopo;
Il — descrigdo detalhada das atividades e dos fluxos operacionais;
IIl — papéis e responsabilidades.

ART. 329 — Cada diretoria ou estrutura sera responsavel pela elaboracdo inicial de seu POP,
devendo submeté-lo a andlise e aprovacao da instancia competente, conforme organograma
da SBIS.

ART. 332 — Apds sua aprovacgao, o PP devera ser amplamente divulgado, garantindo-se:

| — a divulgacao inicial e continuo;
Il — acesso permanente a versao atualizada;
IIl — orientagdo e garantia de observancia das responsabilidades individuais e coletivas.

ART. 34 2 — O POP sera revisado a cada dois (02) anos, ou sempre que houver:

| — alteragdo normativa interna ou externa que afete sua redagao;

Il —incorporacao de novas tecnologias, equipamentos, sistemas ou métodos;
[Il — reestruturagdo organizacional,

IV —identificacdo de ndo conformidades, riscos ou oportunidades de melhoria.

ART.352 — Compete ao responsavel da Diretoria, ou da estrutura correspondente, manter
atualizado um registro de versdes do POP, assegurando rastreabilidade, histérico documental e
controle de vigéncia.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 362 — Este Regimento entrard em vigor apds sua aprovacao pela Diretoria Estatutdria
SBIS.
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Este Regimento Interno foi aprovado por reunido da Diretoria Estatutaria e referendado pela
Assembleia Geral Ordinaria em reunido realizada em 11 de maio de 2026.

S3o Paulo, 28 de maio de 2026

Documento assinado digitalmente

ub ANTONIO CARLOS ONOFRE DELIRA
g Data: 28/05/2026 14:08:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Antonio Carlos Onofre Lira

Presidente da SBIS

9/9



	Capítulo I – Da Finalidade
	Capítulo II – Da Diretoria
	Capítulo III – Dos Comitês e Comissões
	Capítulo IV – Da Representação
	Capítulo V – Do Financiamento da SBIS
	Capítulo VI – Do Compliance
	Capítulo VII – Das Eleições
	Capítulo VIII – Do Funcionamento da Diretoria Estatutária
	Capítulo IX – Da Alteração do Regimento Interno
	Capítulo X – Dos Procedimentos Operacionais Padrão (POP)
	Capítulo XI – Das Disposições Gerais

		2026-05-28T14:08:04-0300




